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v Formularz nalezy wypetic w jezyku polskim;
v' Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
v W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwo$¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

v We wszystkich polach, w ktérych nie beda wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawi¢ pojedynczy znak mysinika (-).

Data zamieszczenia sprawozdania

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizaciji

KRAJOWA RADA KOMENDANTOW STRAZY MIEJSKICH I GMINNYCH
RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

2. Adres siedziby i dane kontaklowdl | b1 S A Woiewsazwo SLASKIE poviat CZESTOCHOWA
Gmina CZESTOCHOWA uica KRAKOWSKA Nr domu 80 Nr lokalu BL. 3
Miejscowosé CZESTOCHOWA Kod pocztowy 42—202 Poczta CZESTOCHOWA Nr telefonu 34/368-3 1-92

E-mail

Nr faksu 34/368-31-93

smiejska@czestochowa.um.gov.pl

strona www WWW.komendanci.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym
2009-05-12
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku
publicznego 2012-04-26
5. Numer REGON 241385795 6. Numer KRS 0000329427
Imie i nazwisko Funkcja Whisany do KRS
HOLUBICZKO ARTUR PREFEKT tak [] nie
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji , )
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o ZIELINSKI BARTEOMIEJ WICEPREFEKT tak D nie
funkcji
pefnionej przez poszczegéinych cztonkéw  organu GRZYMALA JANUSZ SEKRETARZ tak L] nie
Zzarzgdzajgcego)
BARTULEWICZ MIROSLAW SKARBNIK tak L] nie
D tak D nie
Imie i nazwisko Funkcja Whisany do KRS
8. Skiad organu kontroli lub nadzoru MADRZYK JERZY PRZEWODNICZACY tak [] nie
organizacji D .
(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o SKUTELA ANNA WICEPRZEWODNICZACA tak nie
funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu SKIBA KRZYSZTOF WICEPRZEWODNICZACY tak D nie
kontroli lub
ety ZACKIEWICZ WIESEAW CZEONEK tak [ nie
LEWANDOWSKI BOGDAN CZLONEK tak [ nie




9. Cele statutowe organizacji
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1. WSPIERANIE ROZWOJU STRAZY MIEJSKICH I GMINNYCH,

2. INICJOWANIE DZIALAN LEGISLACYJNYCH NA RZECZ TWORZENIA
NOWOCZESNEJ I PROFESJONALNEJ STRAZY MIEJSKIEJ I GMINNEJ,

3. POSZUKIWANIE NAJSKUTECZNIEJSZYCH ROZWIAZAN PRAWNO -
ORGANIZACYJNYCH DLA REALIZOWANIA ZADAN STRAZY,

4. PRZECIWDZIALANIE PATOLOGIOM SPOLECZNYM,

5. OCHRONA PRAW [ INTERESOW STRAZY MIEJSKICH I GMINNYCH,

6. INTEGRACJA SRODOWISKA STRAZY MIEJSKICH I GMINNYCH.

7. DAZENIE DO STALEGO PODNOSZENIA KWALIFIKACJI ZAWODOWYCH
KOMENDANTOW, STRAZNIKOW I PRACOWNIKOW STRAZY MIEJSKICH I
GMINNYCH,

8. DZIALANIE NA RZECZ POPRAWY WARUNKOW MATERIALNYCH

I SOCJALNYCH DZIECI I MEODZIEZY ZAGROZONYCH LUB DOTKNIETYCH
DEMORALIZACIA,

9. PODEJMOWANIE NA RZECZ SRODOWISK WYCHOWAWCZYCH (RODZINY,
SZKOLY, SRODOWISKA LOKALNEGO) DZIALAN STYMULUJACYCH
WZROST KOMPETENCJI ZAWODOWYCH ORAZ AKTYWNOSCI
WYCHOWAWCZO — OPIEKUNCZEJ,

10. PROMOWANIE POPRAWNEGO [ ZDROWEGO STYLU ZYCIA.

10. Sposob realizacji celow statutowych

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji
na

podstawie statutu organizacji)

1. WYMIANE INFORMACJI I DOSWIADCZEN POMIEDZY STRAZAMI,

2. PROPAGOWANIE DZIALALNOSCI STRAZY,

3. ORGANIZOWANIE SZKOLEN, KURSOW, KONFERENCJI, WARSZTATOW,

4. WYSTEPOWANIE NA ZEWNATRZ W SZCZEGOLNOSCI WOBEC ORGANOW
ADMINISTRACIJI PUBLICZNEJ, SRODKOW MASOWEGO PRZEKAZU,

5. WSPOLPRACE Z ORGANAMI ADMINISTRACJI PUBLICZNEJ, ORAZ INNYMI
INSTYTUCJAMI I PODMIOTAMI, KIEROWANIE DO NICH POSTULATOW,

6. PRZYGOTOWYWANIE PROJEKTOW AKTOW NORMATYWNYCH

I ZGLASZANIE ICH ODPOWIEDNIM PODMIOTOM W CELU WY WOLANIA
INICJATYWY LEGISLACYJNEJ,

7. OPINIOWANIE PROJEKTOW AKTOW NORMATYWNYCH W TOKU
PROCEDURY LEGISLACYJNEJ I ZGLASZANIE UWAG PODMIOTOM
WEASCIWYM ZE WZGLEDU NA ETAP PROCEDURY LEGISLACYINEJ,

8. WSPOLPRACE Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI

I SAMORZADOWYMI W SZCZEGOLNOSCI ZE ZWIAZKIEM MIAST POLSKICH
I UNIA METROPOLII POLSKICH,

9. PROWADZENIE DZIALALNOSCI DORADCZEJ I INFORMACYJNEJ NA
RZECZ STRAZY,

10. PROWADZENIE DZIALALNOSCI WYDAWNICZEJ, SZKOLENIOWEJ

I PROMOCYJNEJ DOTYCZACEJ PROBLEMATYKI STOWARZYSZENIA 1JEGO
CZEONKOW,

11. PODEJMOWANIE INICJATYW I UDZIAL W PRZEDSIEWZIECIACH
MAJACYCH NA CELU REALIZACJE STATUTOWYCH CELOW
STOWARZYSZENIA,

12. PROWADZENIE INNYCH DZIALAN SPRZYJAJACYCH REALIZACII
STATUTOWYCH CELOW STOWARZYSZENIA.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1.0pis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje




Sprawozdanie z dzialalno$ci Zarzadu Krajowej Rady Komendantow Strazy Miejskich i Gminnych
Rzeczypospolitej Polskiej za rok 2024

W 2024 roku Zarzad dziatat w sktadzie:
Artur Hotubiczko — prefekt

Barttomiej Zielinski — viceprefekt
Mirostaw Bartulewicz — skarbnik
Janusz Grzymala — sekretarz

W 2024 roku Zarzad realizowal dziatalnos¢ 1 wykonywal zadania wynikajace ze Statutu
Stowarzyszenia. Sprawy administracyjne, finansowe, czlonkowskie, szkolenia i inne prowadzone byly
ha biezgco.

Prefekt przez caly rok systematycznie administrowal strong internetowa Stowarzyszeniaj
www.komendanci.pl dzigki czemu czlonkowie Stowarzyszenia i w pewnym zakresie nieograniczona ilo$¢

psob mogta bra¢ udzial w dziatalnosci Stowarzyszenia, mie¢ dostep do zamieszczanych materiatow.

Cze$¢ materialow, informacji itp. Prefekt rozsytat droga mailowa lub poczta do wszystkich strazy.

Na przedmiotowej stronie Prefekt zalozyt 23 nowe watki, zamiescit 581 komentarzy.

Zarzad opracowywal i redagowal pisma, stanowiska, opinie. Korespondowal z komendantami strazy,
wladzami panstwowymi, samorzadowymi, innymi podmiotami. Inicjowal i1 opiniowal projekty zmian
legislacyjnych, organizowal konferencje i szkolenia.

W sktad Stowarzyszenia wchodzito:

01.01.2024 — 321 cztonkoéw zwyczajnych
11 cztonkoéw wspierajacych
7 cztonkdé6w honorowych
31.12.2024 - 334 cztonkow zwyczajnych
11 cztonkow wspierajacych
7 cztonkéw honorowych
Sprawozdanie finansowe za rok 2024 stanowi odrebny dokument.
Strona internetowa liczyta na dzien 31.12.2024 r. 321 zarejestrowanych uzytkownikow.
Varzad przyznal 19 Krzyzy za Zastlugi — odznaczen naszego Stowarzyszenia, 0 - Odznak Honorowego
(Czlonka Stowarzyszenia oraz 17 dyplomdéw uznania.

Zasadnicza cze¢scig pracy Zarzadu byta pomoc fachowa, legislacyjna, prowadzenie korespondenc;i,
konsultacje na rzecz Komendantéw. Pelna dokumentacja dziatalnosci Zarzadu znajduje si¢ do wgladu
Czlonkoéw Stowarzyszenia w Komendzie Strazy Miejskiej Czgstochowy przy ul. Krakowskiej 80 blok. 3.

Ponizej w ujeciu chronologicznym wykaz niektérych prac, wydarzen, etc.

W styczniu 2024 Prefekt przygotowal sprawozdanie z dziatalno$ci Zarzadu za 2023 rok oraz podjat
przygotowania do ogolnopolskiego dorocznego zjazdu szkoleniowego Komendantow Strazy Miejskich

| Gminnych.

P2.01. — Prefekt skierowat list okolny do Komendantéw nt. dziatalno$ci Komisji BiPP ZMP.

03.01. — Prefekt skierowat pismo do Ministra SWiA Kierwinskiego zawierajace pakiet materiatow dotyczacej
haszej Formacji i prosbe o spotkanie.

P8.01. — Prefekt rozestal pismo okdlne do Komendantow w sprawie kontaktow z MSWiA.

16.01. — Prefekt rozestat do Komendantéw podreczny material instrukcyjny w zwigzku z wyborami
samorzadowymi.

18.01. — Prefekt rozestat do Komendantow list okdlny dot. dziatalnosci KRK SMiG RP.

P5.01. — Prefekt skierowat kolejne pismo do Ministra SWiA Kierwinskiego w sprawie ewentualnego spotkania
| reaktywacji Zespotu ds. strazy miejskich 1 gminnych.

W styczniu trwaty intensywne prace i przygotowania w zwigzku z realizacja zjazdu komendantéw

W Bukowinie Tatrzanskiej.

05-07.02. — Prefekt wzigt udzialt w konferencji dot. przepiséw bezpieczenstwa i porzadku publicznego

w Gorznie.

P8.02. — Prefekt rozestal do Komendantéw prosbe o wsparcie Kolezanki Komendant SM Bolestawca



http://www.komendanci.pl/

W zwigzku z chorobg Jej Matzonka.

11-12.02. — Prefekt spotkat si¢ w MSWiA z Ministrem Marcinem Kierwinskim. Towarzyszyl mu Pan Bogdan

[ ewandowski, Komendant SM Plonska, ktéremu w duzej mierze zawdzigczamy, ze spotkanie doszto do

skutku. O przebiegu spotkania i ustaleniach wielokrotnie pisal 1 mowit w szczegotach przy innych okazjach.
14.02. — Prefekt skierowat do Komendantow pismo okélne dot. kontroli piecéw i uzycia drona.

P6.02. — Prefekt spotkat si¢ w MSWiA z Wiceministrem Czestawem Mroczkiem. Towarzyszyta mu Pani

Magdalena Ejsmont, Komendant SM Warszawy. Relacja szczegdtowa z tego spotkania i ustalenia przekazat

ha piSmie i na spotkaniach wiele razy.

P6.02. — Prefekt skierowat pismo do Dyrektora Departamentu Porzadku Publicznego MSWiA dot. projektu

Fozporzadzenia mundurowego autorstwa naszego Zespotu.

P7.02. — Prefekt rozestal do Komendantéw Komunikat ze spotkania z wiceministrem MSWiA Czestawem

Mroczkiem.

03-05.03. — odbyt si¢ zorganizowany przeze Prefekta doroczny ogoélnopolski zjazd Komendantow strazy

miejskich 1 gminnych w Bukowinie Tatrzanskie;.

¥7.03. — Prefekt udzielit porady Komendantowi SM Nysy.

13.03. — Prefekt skierowatl pismo do Ministra Cyfryzacji w sprawie wdrozenia systemu informatycznego

firmy Comtegra.

13.03. — Prefekt rozestat do Komendantéw materialy szkoleniowe ze zjazdu w Bukowinie Tatrzanskie;.

P(0-22.03. — Prefekt wzigt udzialt w Konferencji Strazy i Policji Miejskich w Otomuncu w Republice Czeskie;j.

P8.03. — Prefekt wziagt udziat w spotkaniu z grupa Komendantéw w ZMP w Poznaniu.

P8-10.04. — Prefekt wzigt udzial w Konferencji Antyterrorystycznej w Warszawie.

13.04. — Prefekt skierowal pismo do Ministra Cyfryzacji w sprawie dostgpu strazy miejskich i gminnych do

hicktorych panstwowych baz danych.

15.04. — Prefekt skierowat do Komendantow list okolny nt. sytuacji po wyborach parlamentarnych

| samorzadowych.

P3.04. — Prefekt wziagt udziat w Miedzynarodowych Targach Policyjnych w Kielcach.

P1-04.05. — Prefekt goscit w Czegstochowie delegacje z MSWiA na pobycie turystyczno-krajoznawczym.
09-12.05. — Prefekt goscit w Czegstochowie delegacje Policji Miejskich ze Stowacji.

14-17.05. — wspolnie z Panig Krystyng Kwidzynska-Kulas, Pomorskim Prefektem Wojewodzkim,

Prefekt zorganizowal 1 wziat udziat w zjezdzie Komendantéw pomorskich we Wdzydzach.

P1.05. — Prefekt wziagt udziat w spotkaniu KWRIST w trakcie ktorego, na wniosek Ministerstwa SWiA

Pana Czeslawa Mroczka reaktywowano przy KWRIST Zespo6t ds. Strazy Miejskich i Gminnych.

04.06. — Prefekt udzielit porady prawnej Komendantowi SM Swidnicy.

05.06. — Prefekt rozestal do Komendantéw pismo dot. konkursu ogloszonego przez Firme Paytel.

11.06. — Prefekt skierowal pismo do Prezydenta Wroctawia dot. zagadnien legislacyjnych i podzigkowan.

12.06. — Prefekt opublikowat komplet sprawozdan dot. dzialalnosci KRK SMiG RP.

17.06. — Prefekt skierowat pismo do Ministra SWiA dot usuwania pojazdow.

D4.06. — Prefekt wziat udzial w posiedzeniu KWRIiST, na ktérym powotano i ukonstytuowat si¢ Zespo6t

ds. Strazy Miejskich i Gminnych.

D6.06. — Prefekt rozestal do Komendantéw pismo w sprawie Zespotu ds. Strazy Miejskich i Gminnych.

P7.06. — Prefekt skierowat pismo do samorzadowej czesci Zespotu ds. SMiG.

03.07. — Prefekt spotkat si¢ w MSWiA z Dyrektor Departamentu Porzadku Publicznego w celu oméwienia

zasad wspotpracy.

D5.07. — Prefekt skierowat do Komendantéw pismo dot. Wielkiej Orkiestry Swigtecznej Pomocy.

5-6.07. — Prefekt wziat udziat w turnieju strazy i policji konnych zorganizowanych przez Komendanta Strazy

Miejskiej w Lodzi. Wspaniale wydarzenie, w ktérym zwyci¢zyta druzyna Gospodarzy.

09.07. — Prefekt skierowat pismo do samorzadowej czesci Zespotu ds. SMiG.

12.07. — Prefekt zorganizowat 1 wziagt udzial w spotkaniu samorzadowej czg¢sci Zespotu ds. SMiG oraz rozestat

do Komendantéw informacje w tej sprawie.

18.07. — spotkanie Zespotu ds. SMiG na platformie Teams, ktore wspotprowadzit Prefekt.

19.07. — Prefekt skierowat pismo do Rektora Akademii Wymiaru Sprawiedliwosci z propozycja wspotpracy
odpowiedz pozytywna otrzymal po miesigcu).

19.07. — Prefekt skierowat pismo do Dyrektora Departamentu Porzadku Publicznego MSWiA zawierajace




hasze propozycje zmiany ustawy o strazach gminnych.

19.07. — Prefekt skierowal pismo do samorzadowej czgsci Zespotu ds. SMiG 1 Komendantéw w sprawach
biezacych.

B0.07. — Prefekt rozestal do Komendantéw pismo 1 materiaty dot. prac Zespotu ds. SMiG.

B1.07. — Prefekt skierowat pismo do Dyrektor Departamentu Porzadku Publicznego zawierajace odniesienie
5i¢ do propozycji MSWiA zmian w ustawie o strazach gminnych.

P2.08. — Prefekt wziagt udziat w spotkaniu Zespotu ds. SMiG w MSWiA.

05.08. — Prefekt rozestal Komendantom pismo zawierajace informacje o stanie prac Zespotu ds. SMiG.
06.08. — Prefekt skierowat pismo do Komendant SM Wodzistawia Slaskiego.

P8.08. — Prefekt rozestal do Komendantéw pismo dot. oceny skutkow regulacji ewentualnych emerytur
pomostowych, zawierajagce ankiete, na ktorg odpowiedziato 110 Komendantow czyli ok 25 %.

P8-08. — Prefekt skierowat pismo do Dyrektor Departamentu Porzadku Publicznego MSWiA zawierajace
propozycje legislacyjne.

P8.08. — Prefekt skierowat pismo do samorzadowe;j czgsci Zespotu ds. SMiG.

P8.08. — Prefekt skierowat pismo do samorzadowej czesci Zespotu ds. SMiG.

D9.08. — Prefekt udzielit pomocy prawnej Komendantowi SG Kobylnicy.

9.08. — Prefekt skierowat zyczenia do wszystkich 0s6b w naszej Formacji z okazji Dnia Strazy Miejskiej
(Gminnej.

04-06.09. — Prefekt wziat udziat w zjezdzie Komendantéw Wielkopolski zorganizowanym w Dolsku
przez Pana Waldemara Matuszewskiego, Prefekta Wielkopolskiego.

09.09. — Prefekt skierowat pismo do samorzadowej czesci Zespotu ds. SMiG.

09.09. — Prefekt skierowat pismo do MSWiA zawierajace odniesienie si¢ do spraw legislacyjnych.
10.09. — Prefekt skierowat pismo do Komendantoéw dotyczace Komisji Bezpieczenstwa i Zarzadzania
Kryzysowego ZMP.

10.09. — Prefekt skierowat pismo do 12 wlodarzy miast w sprawie delegowania Komendantow do Grupy
Doradczej Prefekta.

11.09. — Prefekt wziat udziat w naradzie przygotowujacej zjazd Komendantéw wojewodztwa $laskiego.
Spotkanie odbyto sie w Slaskim Urzedzie Wojewédzkim w Katowicach.

12.09. — Prefekt skierowat pismo do samorzadowej czgsci Zespotu ds. SMiG.

13.09. — Prefekt skierowat do Komendantéw pismo w sprawie zjazdu Komendantéw na Slasku.

17.09. — Prefekt skierowat pismo do samorzadowej czgsci Zespotu ds. SMiG.

19.09. — Prefekt skierowat do Komendantow pismo okdlne dot. propozycji zasad udzielenia pomocy
poszkodowanym przez powodz.

P6-27.09. — Prefekt wziat udziat w Konferencji po§wigconej zarzadzaniu organizacja zorganizowanej

w Kaliszu przez Akademi¢ Wymiaru Sprawiedliwosci.

P1.10. — Prefekt skierowat do Komendantow pismo dotyczace Komisji BiZK ZMP.

02-04.10. — Prefekt wziat udziat i wspotorganizowat zjazd Komendantéw wojewddztwa pomorskiego

w Starogardzie Gdanskim. Wspodtorganizatorem i Gospodarzem byta Pani Krystyna Kwidzinska-Kulas,
Pomorski Prefekt Wojewodzki. Bardzo dzigkujemy Kolezance Krystynie za kolejne wspolne
przedsiewziecie - bardzo udane.

P8.10. — Prefekt skierowat pismo do samorzadowej czesci Zespotu ds. SMiG.

09.10. — Prefekt zorganizowat spotkanie samorzadowej czgsci Zespotu ds. SMiG w aplikacji zoom.
10.10. — Prefekt skierowat pismo do Dyrektora Departamentu Porzadku Publicznego MSWiA

dot. zagadnien legislacyjnych

13-16.10. — Prefekt zorganizowat i przeprowadzit kolejny zjazd szkoleniowy dla Komendantow poswigcony
zagadnieniom public relations. Zjazd odbyt si¢ w Bukowinie Tatrzanskie;j.

17.10. — Prefekt skierowat pismo do samorzadowej czgsci Zespotu ds. SMiG

17.10. — Prefekt skierowat pismo do MSWiA zawierajace uwagi do projektu zmiany ustawy o strazach
ominnych.

18.10. — Prefekt skierowal pismo do Ministerstwa Sprawiedliwosci dot. tzw ,,ustawy Kamilka”(dotad
bez odpowiedzi). Pismo zredagowat Pan Piotr Siminski Komendant SM Koszalina.

D1.10. — Prefekt wziat udzial w posiedzeniu w KWRIiST, wspdlnie z reprezentantem MSWiA zdawali
kprawe z prac Zespotu ds. SMiG.




D2.10. — Prefekt wzigt udzial w $laskim zjezdzie wojewodzkim Komendantow w Katowicach.

D3-25.10. — Prefekt wziat udziat w Miedzynarodowej Konferencji Strazy 1 Policji Miejskich w Czeskim
Cieszynie. Wystapit rowniez jako prelegent.

D5.10. — Prefekt rozestal Komendantom pismo dot. projektu wspotpracy i ankiety z Akademig Wymiaru
Sprawiedliwosci (nadestano ok 100 wypelnionych ankiet od Komendantoéw czyli ponizej 25 %).

9.10. — Prefekt rozestal Komendantom wojewddztwa §laskiego pismo dot. przebiegu zjazdu wojewodzkiego.
5-7.11. — Prefekt wzial udziat w Konferencji poswigconej strazom miejskim i gminnym zorganizowanej przez
[Komendant SM Warszawy w Palacu Kultury 1 Nauki. Konferencja zgromadzita grono decydentow rzadowych,
Ktuzb panstwowych, Swiata nauki.

17-20.11. — Prefekt wziat udziat, rowniez jako prelegent, w zjezdzie Komendantéw wojewddztwa
zachodniopomorskiego zorganizowanym przez Prefekta Zachodniopomorskiego, Pana Mirostawa
Kedziorskiego w Kotobrzegu.

P5.11. — Prefekt skierowatl pismo do Dyrektor Departamentu Porzadku Publicznego MSWiA zawierajace
pceny skutkow regulacji w przypadku przyznania straznikom emerytur pomostowych.

P7-29.11. — Prefekt zorganizowat 1 poprowadzit w Czgstochowie pierwsze spotkanie nowej kadencji Komisji
Bezpieczenstwa i1 Zarzadzania Kryzysowego Zwigzku Miast Polskich. Po raz kolejny Prefekt zostal wybrany
ha jej przewodniczacego. W sktad prezydium Komisji weszli rowniez, obok przedstawicieli zarzadzania
kryzysowego, inni Komendanci.

P3.12. — Prefekt skierowat pismo do samorzadowej czesci Zespotu ds. SMiG.

P5.12. — Prefekt skierowat pismo do Dyrektora Departamentu Porzadku Publicznego MSWiA w sprawach
Jegislacyjnych.

06.12. — Prefekt skierowat pismo do samorzadowej czgsci Zespotu ds. SMiG.

P8-11.12 — Prefekt zorganizowat zjazd szkoleniowy dla Komendantéw w Olsztynie k. Czgstochowy polaczony
e spotkaniem wigilijnym.

12.12. — Prefekt skierowat do Komendantow pismo dot. ankiety Akademii Wymiaru Sprawiedliwosci.

13.12. — Prefekt zorganizowat spotkanie samorzadowej cz¢sci Zespotu ds. SMiG w aplikacji zoom.

17.12. — Prefekt wziat udzial w posiedzeniu Zespotu ds. Strazy Miejskich i Gminnych w MSWiA.

18-22.12. — Prefekt wzigl udziat w obchodach XXX lecia Policji Miejskiej w Dyneburgu na Lotwie.

P3.12. — Prefekt skierowat zyczenia §wiateczne do wszystkich 0sob z naszej Formacji.

B31.12. — Prefekt skierowat do Komendantow pismo dotyczace stanu prac Zespotu ds. SMiG.

Prefekt chciatby serdecznie podzigkowa¢ Komendantom:

- Arkadiuszowi Kaczmarczykowi z SM Rybnik,

- Marcinowi Wegietkowi z SM Lomianki,

- Witoldowi Skorupinskiemu z SM Wschowa,

L Piotrowi Koscielnemu z SM Wroctawia,

- Zbigniewowi Wtodarczykowi z SM Warszawa,

- Tomaszowi Duszy z SM Sopot,

- Waldemarowi Matuszewskiemu z SM Poznan,

- Piotrowi Siminskiemu z SM Koszalin,

- Piotrowi Kubczakowi z SM Swarzedz,

- Grzegorzowi Gladyszowi z SM Bielsko Biala,

- Komendantom i osobom wchodzacym w sktad Zespotu ds. SMiG i Grupy Doradczej Prefekta za wspotprace,
pomoc 1 zaangazowanie.

Pozostate informacje o dziatalnosci Zarzadu, Czltonkéw Stowarzyszenia, dziatalnosci Krajowej Rady
Komendantow Strazy Miejskich 1 Gminnych Rzeczypospolitej znajduja si¢ na stronie www.komendanci.pl



http://www.komendanci.pl/

1.2. Zasieg terytorialny faktycznie prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

ngina
[Ckika gmin

Dpowiat

[kilka powiatow

Dnajblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies$, przysiotek)

Dwojewédztwo

[kilka wojewsdztw

caty kraj

Dpoza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcéw dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizaciji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatan organizacji w okresie sprawozdawczym,
w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby

fizyczne D75
Osoby

prawne 0

2.2. Informacje na temat odbiorcow
innych, niz wymienieni w pkt 2.1., na
rzecz ktérych dziatata organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

BRAK

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego

tak

D nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci pozytku
publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w) PKD 2007
odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalno$ci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3 gtdwnych rodzajéw
dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

Lp. publicznego Przedmiot dziatalnosci Numer Kodu (PKD) sfery z 1% podatku
dochodowego od
0s0b fizycznych

g Dziatalno$¢ pozostatych organizacji
cztonkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana.
m.in. Wspieranie rozwoju strazy miejskich i
gminnych. Ochrona praw i interesow strazy
miejskich i gminnych. Wystgpowanie na
zewnatrz w szczegdlnosci wobec organdow
) administracji publicznej, sSrodkéw masowego
Dziatalno$¢ narzecz | przekazu. Wspélprace z organami administracji
Integracji 1 reintegracji | pyblicznej oraz innymi instytucjami, podmiotami,
zawodowej i spotecznej | Lierowanie do nich postulatéw. Przygotowywanie| g4 99 7 1 500.00 zt
0s0b zagro.Zonych projektow aktow normatywnych i zgtaszanie ich o '
wykluczeniem odpowiednim podmiotom w celu wywotania
spofecznym. inicjatywy legislacyjnej. Opiniowanie projektow
aktow normatywnych w toku procedury
legislacyjnej i zglaszanie uwag podmiotom
wlasciwym ze wzgledu na etap procedury
legislacyjnej. Ochrona praw i interesow strazy
miejskich i gminnych.
= Porzadek i Bezpieczenstwo panstwa, porzadek i 84.24.7 3 000,00 zt
bezpieczenstwo bezpieczenstwo publiczne. m.in. inicjowanie
publiczne. dziatan legislacyjnych na rzecz tworzenia

nowoczesnej i profesjonalnej strazy miejskiej i




gminnej. Poszukiwanie najskuteczniejszych
rozwigzan prawno - organizacyjnych dla
realizowania zadan strazy miejskich i gminnych.
Przeciwdziatanie patologiom spolecznym.
Propagowanie dziatalnosci strazy miejskich i
gminnych. Podejmowanie inicjatyw i udziat w
przedsigwzigciach majacych na celu realizacje
statutowych celéw stowarzyszenia. Prowadzenie
innych dziatan sprzyjajacych realizacji
statutowych celow stowarzyszenia.

Pomoc spoteczna, w tym
pomoc rodzinom i
osobom w trudne;j
sytuacji zyciowej oraz
wyrownywanie szans
tych rodzin i 0séb.

Pozostata pomoc spoteczna bez zakwaterowania,
gdzie indziej niesklasyfikowana. m.in Dziatanie
na rzecz poprawy warunkow materialnych i
socjalnych dzieci i mtodziezy zagrozonych lub
dotknigtych demoralizacjg. Podejmowanie na
rzecz §rodowisk wychowawczych (rodziny,
szkoty, srodowiska lokalnego) dziatan
stymulujacych wzrost kompetencji zawodowych
oraz aktywnosci wychowawczo-opiekunczych.
Promowanie zdrowego i poprawnego stylu zycia.
Przeprowadzanie prelekcji dla dzieci i mtodziezy
ze szkot poprzez pracownikow strazy miejskich i
gminnych, w swoich spoteczno$ciach lokalnych.

88.99.Z

0,00 zt

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego

tak
Cnie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalno$ci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci pozytku
publicznego, o ktorych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w) PKD 2007
odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalno$ci odptatnej, nalezy podac informacje na temat trzech gtéwnych

rodzajéw dziatalno$ci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od giéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od
0s0b fizycznych

Nauka, szkolnictwo
wyzsze, edukacja,
oswiata i wychowanie.

Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie
indziej niesklasyfikowane. m.in Integracja
srodowiska strazy miejskich i gminnych. Dazenie
do statego podnoszenia kwalifikacji zawodowych
komendantow, straznikéw i pracownikow strazy
miejskich i gminnych. Organizowanie szkolen,
kursow, konferencji, warsztatow dla
pracownikow strazy miejskich i gminnych.
Prowadzenie dziatalnosci doradcze;j i
informacyjnej na rzecz strazy miejskich i
gminnych. Prowadzenie dziatalno$ci
wydawniczej, szkoleniowej i promocyjne;j
dotyczacej problematyki stowarzyszenia i jego
czlonkow.

85.59.B

0,00 zt

Porzadek i
bezpieczenstwo
publiczne.

Dziatalno$¢ organizacji profesjonalnych. m.in.
Wspieranie rozwoju strazy miejskich i gminnych.
Inicjowanie dziatan legislacyjnych na rzecz
tworzenia nowoczesnej i profesjonalnej strazy
miejskich i gminnych. Wymiana do§wiadczen i
informacji pomigdzy strazami miejskimi i
gminnymi. Wystepowanie na zewnatrz w
szczegbdlnos$ci wobec organdw administracji
publicznej, sSrodkow masowego przekazu.
Wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi i
samorzadowymi w szczegodlnosci ze Zwigzkiem
Miast Polskich i Unig Metropolii Polskich.

94.12.Z

0,00 zt




Dziatalnos¢ na rzecz
integracji i reintegracji
zawodowej i spolecznej
0sob zagrozonych
wykluczeniem
spolecznym.

Wydawanie ksiazek. m.in. Prowadzenie
dziatalno$ci wydawniczej, szkoleniowe;j i
promocyjnej dotyczacej problematyki
stowarzyszenia i jego cztonkow. Podejmowanie
inicjatyw i udzial w przedsigwzieciach majacych
na celu realizacj¢ celow statutowych
stowarzyszenia. Prowadzenie innych dziatan
sprzyjajacych realizacji statutowych celow
stowarzyszenia. Wspieranie rozwoju strazy
miejskich i gminnych. Integracja Srodowiska
strazy miejskich i gminnych. Wymiana informacji
i doswiadczen pomigdzy strazami miejskimi i
gminnymi.

58.11.Z

0,00 zt

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza

D tak

nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalno$ci. Jezeli organizacja prowadzi wigcej niz 3 rodzaje dziatalno$ci gospodarczej, nalezy podac informacje na temat 3

gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajac od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

numer kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1.

2.

3.

lll. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizaciji

1.1. Laczna kwota przychoddéw organizacji ogotem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

282 143,70 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 14 663,70 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 267 480,00 zt
c) przychody z dziatalno$ci gospodarczej 0,00 zt
d) Przychody finansowe 0,00 zt
e) Pozostate przychody 0,00 zt
2. Informacja o zrédtach przychodéw organizacji
2.1. Przychody z 1,5 % podatku dochodowego od oséb fizycznych 1 673,70 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach 0.00 zt
publicznych i
b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
::/m: c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze $rodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogdtem: 12 990,00 zt
1” | @) ze skiadek cztonkowskich 12 990,00 zt
™ b) z darowizn od 0séb fizycznych 0,00 zt
¢) z darowizn od 0s6b prawnych 0,00 zt




d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest)

0,00 zt

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywdw z majatku (w szczegolnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 zt
majatkowych) >
) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 267 480,00 zt
3. Informacje o kosztach poniesionych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie sprawozdawczym
3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na 4 605.50 zt
pierwszy dzien roku sprawozdawczego >
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od 0s6b fizycznych 4 500.00 zt

w okresie sprawozdawczym ogétem

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzgcych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w okresie sprawozdawczym
P! Y

(w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1 | Wynagrodzenia + pochodne dla zleceniobiorcow — umowy zlecenia 4 500,00 zt
2 0,00 zt
3 0,00 zt
4 0,00 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od osoéb fizycznych, wskazane przez podatnikéw podatku

dochodowego od os6b fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta
podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

najwyzsze koszty ze $rodkéw pochodzacych z 1%

1 0,00 zt
2 0,00 zt
3 0,00 zt
4 0,00 zt

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogétem:

W tym: wysokos$¢ kosztéw
finansowana z 1% podatku
dochodowego od 0s6b fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 289 766,56 zt 4 500,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 20 704,33 4 500,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 267 954,28 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 1 107,95 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku 0.00 zt 0.00 zt

dochodowego od 0s6b fizycznych WV Z ’

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku publicznego

w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -6 040,63 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -474,28 zt

5.3. Wynik dziatalno$ci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos$¢ srodkow przeznaczona na dziatalno$¢ pozytku publicznego 0,00 zt




IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym

@z podatku dochodowego od 0s6b prawnych 1177.00 zt
Dz podatku od nieruchomosci

Dz podatku od czynnosci cywilnoprawnych

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych

L Dz podatku od towardéw i ustug
zwolnien

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku E]z opftaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0s6éb prawnych -

podac dodatkowo kwote) D oplat sadowych
wy!

Dz innych zwolnien
-> jakich?

D nie korzystata

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej Dtak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z
art. 23a ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji. nie

Dw’fasnos’é
D uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach prawa Dnajem
wlasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu Skarbu Panstwa
lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na preferencyjnych warunkach
z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, najmu, dzierzawy lub uzyczenia i
przystuguje jej w odniesieniu do tych nieruchomosci nastepujgce prawo:

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

D uzytkowanie
uzyczenie
Ddzieriawa

D nie korzystata

V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba os6b zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat 0,0 0s6b
lub cze$c¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sg juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu
na petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku 0.0 etatéow
pracy w poszczeg6lnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi cze$ci ?
etatu, np. 0,50 w przypadku osoby zatrudnionej na poét etatu), dodaé do siebie sumy zatrudnionych z 12
miesiecy i podzielic przez 12. Wynik wpisac z doktadno$cig do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba os6b w organizacji $wiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedna osobe, to dana osoba powinna byé 5,0 os6b
policzona tylko raz)

2. Cztonkowie

tak
D nie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

344 os6b fizycznych

2.2. Liczba czionkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego
1 osoba prawna

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy D tak

(Zgodnie z ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami
sg osoby fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujg $wiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od
tego, czy sg to osoby niezwigzane z organizacjg, cztonkowie, pracownicy, osoby $wiadczgce ustugi na nie
podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele wtadz organizaciji)




3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizaciji przez okres krétszy niz 30
dni

0,0 osob
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczen wykonanych na rzecz ’
organizacji w okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) czlonkowie organizaciji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0.0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego >V 050
tym:
Y b) inne osoby 0,0 oséb
3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni|
do 6 miesiecy 0.0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczen wykonanych na rzecz ’
organizacji w okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizaciji, pracownicy organizaciji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0.0 os6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego >V 050
tym: .
y b) inne osoby 0,0 osdb
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizaciji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0,0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczeri wykonanych na rzecz i
organizacji w okresie sprawozdawczym)
a) czlonkowie organizaciji, pracownicy organizaciji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0.0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, czitonkowie organu zarzgadzajgcego >V 08O
I b) inne osoby 0,0 osob
VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
1. Laczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie 11 500.00 zt
sprawozdawczym i
a) z tytutu umoéw o prace 0,00 zt
— wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
— nagrody 0,00 zt
w
tym: | _ premie 0,00 zt
— inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 11 500,00 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong 11 500,00 zt
dziatalnoscig pozytku publicznego
a) w zwigzku z prowadzong dziatalno$cig odptatng pozytku publicznego 7 000,00 zt
w
tym:
b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 4 500,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 zt
organizacje dziatalnos$cig gospodarczg
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzgdzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
sSwiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby okreslic przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen 0’00 zt
wyptacone w ciggu roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢
przez liczbe cztonkéw zarzadu)
5. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego czionkom
organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0.00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne V2
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego czionkom
innych, niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc 0.00 zt
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne Uz
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominigciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom $wiadczacym ustugi na podstawie 191,66 zt

umowy cywilnoprawne;j
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)




8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
czlonkowi organu zarzgadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto)
wyptaconego czionkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze,
nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysoko$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
czlonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢é najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto)
wyptaconego pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdéb, o ktérych mowa w
pkt 8-10, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz
wynagrodzenia wyptaconego osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

2 000,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna wpisac informacje dotyczgce wynagrodzen, o ktérych mowa w pkt
1-11, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

W roku 2024 podpisano z 9 umowy zlecenia z 5 osobami.

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

[(tak
nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienigznych

VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

D tak
nie

2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotaciji)

Lp. Nazwa zadania Cel(-e) zadania Naz}Na organu Kwota dotaciji

udzielajgcego dotacji
1T | e | e el ———— zt
2 | el e el ] mmmmeeemmme——————— zt
B3 | e b e ] e zt
4 | e e ] e zt
5 | e .l e ] e zt
. o . . Dtak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy
administracji rzadowej lub panstwowe fundusze celowe nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
) . Nazwa organu "

Lp. Nazwa zadania Cel(-e) zadania udzielajgcego dotagiji Kwota dotac;ji
1 | ool e b oo  n o me—— zt
2 | el e oo 0t e—— zt
3 | e o V0l o ee————— zt
4 | e | e e . o m————— zt
5 | el e oo . Vo e——— zt

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zaméwien publicznych

(Nalezy wpisac realizowane zaméwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo

zamowien publicznych oraz te, do ktérych nie stosuje sie

przepiséw ww. ustawy, np. zamowienia, ktérych wartos$¢ nie przekroczyta wyrazonej w ztotych réwnowartosci kwoty 14.000 euro)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdéwienia publiczne

Dtak

nie




2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp. Przedmiot zamowienia Nazwa organu Kwota
1 R zt
2 I zt
3 R zt
4 I zt

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20% ogdlnej liczby
gtoséw w organie stanowigcym spotki

o - N . U
Lp. Nazwa spolki REGON Siedziba spotki e “dfv'ak"g‘g’itgz ELi e g}’ozgf/’v'”e' lE=221e
O I [ U — 7 [ — %
2 | e ] e e %| =mmmmmmmmmmeeeeeeee %
< [ I ) [ —— 7% [ — %
2. Wykaz fundaciji, ktoérych organizacja jest fundatorem

1

2

3

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp.

Organ kontrolujgcy

Liczba kontroli

1

2

3

4

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie

Dtak

obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego nie
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisa¢ w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)
BRAK
Imie i nazwisko osoby upowaznionej
lub imiona i nazwiska osop Artur Holubiczko Data wypelnienia
upowaznionych do skfadania Bartlomiei Zielifiski sprawozdania
oswiadczen woli w imieniu artiomiej Zielinski P
organizacji Janusz Grzymata 20.02.2025r.
Mirostaw Bartulewicz (dd.mm.rrrr)
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