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za rok 2020

e Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

e  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

KRAJOWA RADA KOMENDANTOW STRAZY MIEJSKICH | GMINNYCH RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIE)

2. Adres siedziby i dane POLSKA

kontaktowe

Kraj

Wojewddztwo  SLASKIE

Powiat M. CZESTOCHOWA

Gmina M. CZESTOCHOWA Ulica KRAKOWSKA

Nr domu 80

Nr lokalu BL 3

Miejscowos¢ CZESTOCHOWA |Kod pocztowy 42-202

Poczta CZESTOCHOWA

Nr telefonu 34-368-31-92

Nr faksu 34-368-31-93 E-mail

smiejska@czestochowa.um.gov.pl

Strona www komendanci.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2009-05-12

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2012-04-26

publicznego

5. Numer REGON 24138579500000 6. Numer KRS 0000329427

7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji ARTUR HOtUBICZKO PREFEKT TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu zarzqdzajgcego) ANDRZEJ CIERZYNSKI WICEPREEEKT TAK
BARTLOMIEJ ZIELINSKI WICEPREFEKT TAK
MIROStAW BARTULEWICZ |SKARBNIK TAK
JANUSZ GRZYMALA SEKRETARZ TAK

8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji [0 [ TR e gty £
KRZYSZTOF SKIBA PRZEWODNICZACY TAK

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub StAWOMIR BORKOWSKI WICEPRZEWODNICZACY TAK

nadzoru) WIESLtAW ZACKIEWICZ CZLONEK TAK
BOGDAN LEWANDOWSKI |CZLONEK TAK

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego
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1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Sprawozdanie z dziatalnosci Zarzadu Krajowej Rady Komendantéw Strazy Miejskich i Gminnych Rzeczypospolitej
Polskiej za rok 2020.

W 2020 roku Zarzad Krajowej Rady Komendantéw Strazy Miejskich i Gminnych Rzeczypospolitej Polskiej dziatat w
sktadzie:

Artur Hotubiczko — prefekt

Barttomiej Zielinski — viceprefekt

Andrzej Cierzynski — viceprefekt

Mirostaw Bartulewicz — skarbnik

Janusz Grzymata — sekretarz

W 2020 roku Zarzad w petni realizowat dziatalnos¢ statutowg. Prowadzit sprawy cztonkowskie, szkoleniowe,
finansowe, administracyjne i inne.

Miniony rok byt w wielu wzgledach zupetnie odmienny od lat wczesniejszych z uwagi na panujgcg od marca
pandemie i zwigzane z nig zmiany przepiséw, ograniczenia i czesciowg dezorganizacje zycia publicznego,
spotecznego.

Czlonkowie Stowarzyszenia, jak réwniez w pewnym stopniu komendanci niezrzeszeni, mogli na biezgco
obserwowac oraz bra¢ udziat w dziatalnosci Zarzadu, gtéwnie za posrednictwem strony internetowej
www.komendanci.pl, a w czesci poprzez materiaty rozsytane do wszystkich strazy miejskich i gminnych droga
mailowa.

Zarzad redagowat i opracowywat opinie, pisma, stanowiska do nowych wiadz i organéw panstwowych, innych
podmiotow, poszczegdinych komendantéw. Inicjowat i opiniowat projekty zmian legislacyjnych, podejmowat dziatania
promujace naszg formacje, organizowat szkolenia.

Z uwagi na pandemig, duzy wktad pracy i wysitkéw ulegt zmarnowaniu, z uwagi na konieczno$¢ odwotania
ogolnopolskiego dorocznego zjazdu szkoleniowego komendantéw w marcu 2020 roku. Udato sie zjazd
przeprowadzi¢ pézniej, o czym w dalszej czesci sprawozdania, tu nalezy jednak zaznaczy¢, ze nastgpit podwojny
naktad pracy idgcy w dziesigtki godzin czynnosci organizacyjnych, administracyjnych i innych.

W sktad Stowarzyszenia wchodzito:

01.01.2020 r. - 307 cztonkdéw zwyczajnych i 8 cztonkdw wspierajgcych

31.12.2020 r. - 290 cztonkéw zwyczajnych i 8 cztonkéw wspierajgcych

Aktualnie 10 oséb oczekuje na przyjecie w poczet cztonkéw Stowarzyszenia.

Sprawozdanie finansowe za 2020 rok stanowi odrebny dokument.

Nasza strona internetowa www.komendanci.pl liczyta na dzien 31.12.2020r. 176 zarejestrowanych uzytkownikow
(142 w roku 2019).

Zarzad przyznat 19 Krzyzy za zastugi — odznaczenia naszego Stowarzyszenia oraz 1 odznake honorowg KRK SMiG
RP (Panu Kazimierzowi Ptusie, b. komendantowi SM Cieszyna).

Najwiekszg czescig pracy Zarzgdu byta korespondencja, konsultacje, udzielana pomoc fachowa i legislacyjna
komendantom poszczegdlnych strazy miejskich i gminnych.

Petna dokumentacja dziatalnosci Zarzadu znajduje sie w siedzibie Krajowej Rady Komendantéw Strazy Miejskich i
Gminnych Rzeczypospolitej Polskiej (Czestochowa ul. Krakowska 80 bl. 3).

Ponizej istotniejsze informacje w formie wykazu chronologicznego:

17 stycznia — Prefekt KRK SMiG RP wzigt udziat w spotkaniu roboczym Komendantéw w Krakowie,

29 stycznia — Prefekt KRK SMiG RP skierowat do Komendantéw oraz uprawnionych organéw sprawozdanie

z dziatalnosci Zarzadu KRK SMiG RP za 2019 roku,

31 stycznia — Prefekt KRK SMiG RP wzigt udziat w spotkaniu roboczym Komendantéw w Warszawie,

19 luty — Prefekt KRK SMiG RP skierowat do Komendantéw pismo okdlne zawierajgce aktualnosci dot. naszej
formacji,

27 luty — Prefekt KRK SMiG RP wziagt udziat w Konferencji Bezpieczne Miasto 2020 w Warszawie,

Ponadto w lutym prowadzone byty nasilone prace organizacyjne i przygotowania do ogélnopolskiego dorocznego
zjazdu szkoleniowego Komendantéw, ktéry miat sie odby¢ w potowie marca, jednak z uwagi na pandemie w ostatniej
chwili musiat by¢ odwotany,

6 kwietnia — Prefekt KRK SMiG RP skierowat pismo do Wojewody Slgskiego zawierajgce pytania zwigzane

ze zmieniong sytuacjg w zwigzku z pandemig,

8 kwietnia — Prefekt KRK SMiG RP skierowat pismo do Ministra SWiA z pytaniem dot. szkolen, praktyk i egzaminow
koncowych dla straznikow w sytuacji pandemii (bez odpowiedzi).

W koncu marca i kwietnia Prefekt KRK SMiG RP rozestat szereg pism do réznych naczelnych urzedéw, organdw itp.
podmiotdéw z wieloma pytaniami w zwigzku z sytuacjg pandemii. Wiekszo$¢ pozostata bez odpowiedzi.

06 maja - Prefekt KRK SMiG RP skierowat pismo do Burmistrza i Przewodniczagcego Rady Miasta w Miedzyrzecu
Podlaskim wnoszgce o nierozwigzywanie Strazy Miejskiej,

18 maja — Prefekt KRK SMiG RP skierowat pismo do Federacji Regionalnych Zwigzkéw Gmin i Powiatow RP dot.
postulowanych przez te Federacje zagadnien legislacyjnych.

W maju Prefekt KRK SMiG RP prowadzit ozywiong i wymagajgcg analiz korespondencje z czeskg firmg FT
Technologies w sprawie systemu informatycznego do zarzgdzania procesem zdarzen,

12 czerwca — Prefekt KRK SMiG RP wziat udziat w naradzie Komendantéw w Warszawie,

29 czerwca — Prefekt KRK SMiG RP wziat udziat w zjezdzie szkoleniowym Komendantéw w Lesznie,

03 lipca — Prefekt KRK SMiG RP wziat udziat w posiedzeniu Zarzgdu Zwigzku Miast Polskich w Sremie. Prezentowat
tematy dot. dziatalnosci naszej Formacji w sytuacji pandemii oraz uzyskat obietnice dofinansowania i
wspotorganizacji konferenciji i uroczystosci z okazji XXX-lecia dziatalnosci Strazy Miejskich,
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07 lipca — Prefekt KRK SMiG RP skierowat do Komendantdw pismo z prosbg o udostepnienie inf. o straznikach

i pracownikach, ktérzy pracujg w Strazach od 1991 r. (w 2021 Zarzad skieruje do Nich listy gratulacyjne),

29 sierpnia - Prefekt KRK SMiG RP przekazywat Komendantom zyczenia z okazji Dnia Strazy Gminnej. W koncu
sierpnia i wrzesnia prowadzone byly takze intensywne prace przygotowawcze i organizacyjne przed ogélnopolskim
dorocznym zjazdem szkoleniowym Komendantow,

15 wrzesnia — Prefekt KRK SMiG RP skierowat pismo do Ministra SWiIA dot. nowych przepiséw zwigzanych

z prawami jazdy (bez odpowiedzi),

16-18 wrzesnia - Prefekt KRK SMiG RP wzigt udziat w Miedzynarodowej Konferenciji Policji i Strazy Miejskich

w Otomuncu (Czechy),

20-23 wrzesnia — zorganizowany zostat ogélnopolski doroczny zjazd szkoleniowy Komendantéw, ktéry odbyt sie w
Bukowinie Tatrzanskie;.

W trakcie szkolenia Prefekt KRK SMiG RP zostat odznaczony ztotg odznakg Polskiego Zwigzku Strazy Miejskich i
Gminnych,

24-25 wrzesnia — Prefekt KRK SMiG RP wzigt udziat w zjezdzie szkoleniowym oraz konferencji Komendantéw
wojewodztwa pomorskiego w Starogardzie Gdanskim.

Spotkanie zorganizowata Kolezanka Krystyna Kwidzinska-Kulas, Gospodarz i Pomorski Prefekt Wojewoddzki. W
trakcie szkolenia Prefekt KRK SMiG RP wreczyt Krzyz za zastugi Komendantowi Strazy Miejskiej Rumii, Koledze
Romanowi Swirskiemu,

29 wrzesnia — Prefekt KRK SMiG RP skierowat do Komendantéw pismo okdlne z prosbg o propozycije rozwigzania
problemu zwigzanego z nowymi przepisami dot. praw jazdy,

13-16 pazdziernika — zorganizowano szkolenie komendantéw w Bukowinie Tatrzanskiej dot. zagadnien public-
relations,

17 listopada — Prefekt KRK SMiG RP przekazat do MSWIA zebrane propozycje Komendantéw dot. przepiséw
zwigzanych z prawem jazdy,

16 i 21 listopada — Prefekt KRK SMiG RP skierowat pisma do naczelnych organéw w sprawie korzystania przez
Straze z systemu CEPIK,

11 grudnia — Prefekt KRK SMiG RP wystat pismo do Kancelarii Premiera zawierajgce uwagi do brzmienia
Narodowego Programu Szczepien,

16-18 grudnia — zorganizowano szkolenie Komendantéw w Olsztynie k. Czestochowy

Wszelkie pozostate informacje, wiadomosci, materiaty dotyczace dziatalnosci Zarzadu i naszej formacji znajduja sie
na stronie www.komendanci.pl

Peiny dostep do zawartosci strony majg Komendanci — Czionkowie naszego Stowarzyszenia.

] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny faktycznie prowadzonej [ gmina [0 wojewodztwo
prze.z organizacje dziatalnosci pozytku [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
publicznego
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) D powiat E caty kraj

[] kilka powiatéw [] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatari organizacji Osoby fizyczne 120
(Nalezy oszacowac liczbe qdblorcow dzm‘fan orgqn/zaql w okresie Osoby prawne
sprawozdawczym, w podZziale na osoby fizyczne i osoby prawne) 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1., na brak
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie
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3.2. Nalezy wskaza¢ nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkdw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajgc od najwazniejszej, wraz z odnoszgcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Szacunkowe koszty poniesione
z 1% podatku dochodowego
od oséb fizycznych w ramach

sfery

dziatalno$¢ na rzecz integracji i reintegracji
zawodowe;j i spotecznej oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym

Dziatalnos$¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie
indziej niesklasyfikowana. m.in. Wspieranie rozwoju
strazy miejskich i gminnych. Ochrona praw i intereséw
strazy miejskich i gminnych. Wystepowanie na zewnatrz
w szczegdlnosci wobec organéw administracji
publicznej, srodkéw masowego przekazu. Wspotprace z
organami administracji publicznej oraz innymi
instytucjami, podmiotami, kierowanie do nich
postulatéw. Przygotowywanie projektow aktow
normatywnych i zgtaszanie ich odpowiednim
podmiotom w celu wywotania inicjatywy legislacyjne;j.
Opiniowanie projektéow aktéw normatywnych w toku
procedury legislacyjnej i zgtaszanie uwag podmiotom
wiasciwym ze wzgledu na etap procedury legislacyjnej.
Ochrona praw i intereséw strazy miejskich i gminnych.

0,00 zt

porzadek i bezpieczenstwo publiczne

Bezpieczenstwo panstwa, porzadek i bezpieczernstwo
publiczne. m.in. Inicjowanie dziatan legislacyjnych na
rzecz tworzenia nowoczesnej i profesjonalnej strazy
miejskiej i gminnej. Poszukiwanie najskuteczniejszych
rozwigzan prawno - organizacyjnych dla realizowania
zadan strazy miejskich i gminnych. Przeciwdziatanie
patologiom spotecznym. Propagowanie dziatalnosci
strazy miejskich i gminnych. Podejmowanie inicjatyw i
udziat w przedsiewzieciach majacych na celu realizacje
statutowych celéw stowarzyszenia. Prowadzenie innych
dziatan sprzyjajacych realizacji statutowych celéw
stowarzyszenia.

0,00 zt

pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom
i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb

Pozostata pomoc spoteczna bez zakwaterowania, gdzie
indziej niesklasyfikowana. m.in Dziatanie na rzecz
poprawy warunkow materialnych i socjalnych dzieci i
mitodziezy zagrozonych lub dotknietych demoralizacja.
Podejmowanie na rzecz srodowisk wychowawczych
(rodziny, szkoty, srodowiska lokalnego) dziatan
stymulujacych wzrost kompetencji zawodowych oraz
aktywnosci wychowawczo-opiekuriczych. Promowanie
zdrowego i poprawnego stylu zycia. Przeprowadzanie
prelekcji dla dzieci i mtodziezy ze szkét poprzez
pracownikéw strazy miejskich i gminnych, w swoich
spotecznosciach lokalnych.

0,00 zt
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* Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego O Nie

4.2. Nalezy wskazac nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkéw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajqc od najwazniejszej, wraz z odnoszqcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych w ramach sfery

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci

Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej
niesklasyfikowane. m.in Integracja srodowiska
strazy miejskich i gminnych. Dazenie do statego
podnoszenia kwalifikacji zawodowych
komendantéw, straznikéw i pracownikow strazy
miejskich i gminnych. Organizowanie szkolen,
kurséw, konferencji, warsztatéw dla pracownikow 0,00 zt
strazy miejskich i gminnych. Prowadzenie
dziatalnosci doradczej i informacyjnej na rzecz
strazy miejskich i gminnych. Prowadzenie
dziatalnosci wydawniczej, szkoleniowej i
promocyjnej dotyczacej problematyki
stowarzyszenia i jego cztonkow.

nauka, szkolnictwo wyzsze, edukacja,
oswiata i wychowanie

Dziatalno$¢ organizacji profesjonalnych. m.in.
Wspieranie rozwoju strazy miejskich i gminnych.
Inicjowanie dziatan legislacyjnych na rzecz
tworzenia nowoczesnej i profesjonalnej strazy
miejskich i gminnych. Wymiana doswiadczen i
informacji pomiedzy strazami miejskimi i
gminnymi. Wystepowanie na zewnatrz w
szczegolnosci wobec organdw administracji
publicznej, Srodkdw masowego przekazu.
Wspétpraca z organizacjami pozarzagdowymi i
samorzadowymi w szczegdlnosci ze Zwigzkiem
Miast Polskich i Unig Metropolii Polskich.

2 porzadek i bezpieczenstwo publiczne 0,00 zt

Wydawanie ksigzek. m.in. Prowadzenie
dziatalnosci wydawniczej, szkoleniowej i
promocyjnej dotyczacej problematyki
stowarzyszenia i jego cztonkdw. Podejmowanie
dziatalnos¢ na rzecz integracji i inicjatyw i udziat w przedsiewzieciach majacych na
reintegracji zawodowe;j i spoteczne;j celu realizacje celdw statutowych stowarzyszenia.
0s6b zagrozonych wykluczeniem Prowadzenie innych dziatan sprzyjajacych realizacji
spotecznym statutowych celéw stowarzyszenia. Wspieranie
rozwoju strazy miejskich i gminnych. Integracja
srodowiska strazy miejskich i gminnych. Wymiana
informacji i doswiadczen pomiedzy strazami
miejskimi i gminnymi.

0,00 zt

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza % Nia

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej wg klasyfikacji PKD,
nalezy podac informacje na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtownego przedmiotu dziatalnosci
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Lp. | Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 93 386,60 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 9 146,60 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 84 240,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) pozostate przychody (w tym przychody finansowe) 0,00 zt
1.2. taczna kwota dotacji ze zrédet publicznych ogétem 0,00 zt
1.3. t3czna kwota przychodéw z darowizn (od oséb fizycznych i oséb prawnych) ogétem 0,00 zt
e
2.1. taczna kwota kosztéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 86 242,11 zt
2.2. Informacja o poniesionych kosztach:

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 880,68 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 84 262,16 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty administracyjne 1 099,27 zt
e) pozostate koszty (w tym koszty finansowe) 0,00 zt

7 144,49 zt

4.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 196,60 zt
4.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych wydatkowanej w 0.00 2t
okresie sprawozdawczym ogdtem !

4.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkdw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz kwoty przeznaczone na te dziatania
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[T zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00 zt
¥ z podatku od nieruchomosci
[T z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych ™ 2 podatku od towaréw i ustug

zwolnien

(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji. |— z optaty skarbowej

W przypadku zwolnienia z podatku dochodowego od oséb

prawnych - dodatkowo poda¢ kwote) |7 z optat sadowych

[T zinnych zwolnien, jakich:

[ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ wiasnosc
uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach [ uzy y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: ¥ uzyczenie
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji) ™ dzierzawa

[T nie korzystata

1.1. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 0 oséb
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0,00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka uméw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

& Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw C Nie

2 0s6b

297 os6b fizycznych
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1 oséb prawnych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze s$wiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
wykonujgce nieodpftatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to osoby niezwiqzane z
organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele
wtadz organizacji)

" Tak
* e

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji w okresie
sprawozdawczym

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

1.taczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

0 oséb

2400,00 zt

a) z tytutu uméw o prace

0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych

2400,00 zt

2. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe pracownikow)

100,00 zt

3. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia,
oraz osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

1 600,00 zt

Organ kontrolujacy

" Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie
. - : : R © Tak

2. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji e
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

Liczba kontroli

brak
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Artur Hotubiczko
Andrzej Cierzynski
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