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Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;

v Sprawozdawca wypethia tylko przeznaczone dla niego biate pola,
v W trakcie wypetmiania formularza istnieje mozliwo$¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

v’ We wszystkich polach, w ki6rych nie beda wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika ().

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Dane organizacii poZytku publicznego

e —

JYPOME O KRAJOWA RADA KOMENDANTOW STRAZY MIEJSKICH I GMINNYCH
i e RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIE]
L pires oty | dno s POLSKA wopswsdzwo SLASKIE powat CZESTOCHOWA
omina CZESTOCHOWA uica KRAKOWSKA Nr dormu 80 Nriokate BL.. 3
migjscowoss CZESTOCHOWA Kod pocztowy 42-202 roczta CZESTOCHOWA Nr telefonu 34/368-31-92
3 ju  E-mail 7
_hﬁkff‘f/f_ég 31 ?3 | smigjska@orestochowa um.gov.pl swomawww komendanci.pi
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |
2009-05-12
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku
publicznego 2012-64-26
5. Numer REGON 241385795 6. Numer KRS 0000329427 2
tmie i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

HOLUBICZKO ARTUR PREFEKT tak L1 nie
7. Skiad organu zarzadzajacego erganizacji , .
(Nalezy wpisat imiona, nazwiska oraz informacie o CIERZYNSKI ANDRZEJ WICEPREFEKT tak (] nie
funkejl i ]
pelnions] preez  poszezegdinych czionkéw oganu |  ZIELINSKI BARTLOMIE] WICEPREFEKT tak L1 nie
zarzadzajqpego)

GRZYMALA JANUSZ SEKRETARZ tak ] nie

BARTULEWICZ MIROSLAW SKARBNIK tak (] nie
imie i hazwisko Funkcja Whlsany do KRS
8. Skiad organu kontroli fub nadzoru SKIBA KRZYSZTOF PRZEWODNICZACY tak L1 nie
organizacji 0 ni
{Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o BORKOWSKI SEAWOMIR WICEPRZEWODNICZACY tak nie
funkej
petméln‘qy przez poszozegdlnych czlonkéw otga’nu PRZECZEWSKI JAN CZLONEK tak D nie
kontroli ub
hageap) ZACKIEWICZ WIESLAW CZLONEK tak L1 nie
LEWANDOWSKI BOGDAN CZLONEK tak L nie




1. WSPIERANIE ROZWOJU STRAZY MIEJSKICH I GMINNYCH,

2. INICJOWANIE DZIALAN LEGISLACYINYCH NA RZECZ TWORZENIA
NOWOCZESNEJ] I PROFESJONALNEJ STRAZY MIEJSKIEJ 1 GMINNEJ,

3. POSZUKIWANIE NAJSKUTECZNIEJSZYCH ROZWIAZAN PRAWNO -
ORGANIZACYJNYCH DLA REALIZOWANIA ZADAN STRAZY,

4. PRZECIWDZIALANIE PATOLOGIOM SPOLECZNYM,

5. OCHRONA PRAW I INTERESOW STRAZY MIEJSKICH I GMINNYCH,

6. INTEGRACJA SRODOWISKA STRAZY MIEJSKICH I GMINNYCH.

7. DAZENIE DO STALEGO PODNOSZENIA KWALIFIKACJI ZAWODOWYCH
KOMENDANTOW, STRAZNIKOW I PRACOWNIKOW STRAZY MIEJSKICH I
GMINNYCH,

8. DZIALANIE NA RZECZ POPRAWY WARUNKOW MATERIALNYCH

I SOCJALNYCH DZIECI 1 MLODZIEZY ZAGROZONYCH LUB DOTKNIETYCH
DEMORALIZACIJA,

9. PODEIMOWANIE NA RZECZ SRODOWISK WYCHOWAWCZYCH (RODZINY,
SZKOLY, SRODOWISKA LOKALNEGO) DZIALAN STYMULUJACYCH
WZROST KOMPETENCJI ZAWODOWYCH ORAZ AKTYWNOSCI
WYCHOWAWCZO — OPIEKUNCZE]J,

10. PROMOWANIE POPRAWNEGO I ZDROWEGO STYLU ZYCIA.

1. WYMIANE INFORMACIJI I DOSWIADCZEN POMIEDZY STRAZAMI,

2. PROPAGOWANIE DZIALALNOSCI STRAZY,

3. ORGANIZOWANIE SZKOLEN, KURSOW, KONFERENCJI, WARSZTATOW,

4. WYSTEPOWANIE NA ZEWNATRZ W SZCZEGOLNOSCI WOBEC ORGANOW
ADMINISTRACIJI PUBLICZNEJ, SRODKOW MASOWEGO PRZEKAZU,

5. WSPOLPRACE Z ORGANAMI ADMINISTRACJI PUBLICZNEJ, ORAZ INNYMI
INSTYTUCJAMI I PODMIOTAMI, KIEROWANIE DO NICH POSTULATOW,

6. PRZYGOTOWY WANIE PROJEKTOW AKTOW NORMATYWNYCH

1 ZGLASZANIE ICH ODPOWIEDNIM PODMIOTOM W CELU WYWOLANIA
INICJATYWY LEGISLACYJNEJ,

7. OPINIOWANIE PROJEKTOW AKTOW NORMATYWNYCH W TOKU

6 Sposih reatizacii celbw staiatowych PROCEDURY LEGISLACYINEJ I ZGLASZANIE UWAG PODMIOTOM

(Nale3y apisat sposéh realizacji celow sianitowych oreanizac] WELASCIWYM ZE WZGLEDU NA ETAP PROCEDURY LEGISLACYJNEI,

na 8. WSPOLPRACE Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI

I SAMORZADOWYMI W SZCZEGOLNOSCI ZE ZWIAZKIEM MIAST POLSKICH
1 UNIA METROPOLII POLSKICH,

9. PROWADZENIE DZIALALNOSCI DORADCZEJ I INFORMACYJINEJ NA
RZECZ STRAZY,

10. PROWADZENIE DZIALALNOSCI WYDAWNICZEJ, SZKOLENIOWE]

I PROMOCYJNEJ DOTYCZACEJ PROBLEMATYK! STOWARZYSZENIA 1JEGO
CZLONKOW,

11. PODEJMOWANIE INICJATYW I UDZIAL W PRZEDSIEWZIECIACH
MAJACYCH NA CELU REALIZACJE STATUTOWYCH CELOW
STOWARZYSZENIA,

12. PROWADZENIE INNYCH DZIALAN SPRZYJAJACYCH REALIZACJI
STATUTOWYCH CELOW STOWARZYSZENIA.

9. Cele statutowe organizacji
(Nalezy opisaé cele na podstawie statutu organizaci)

podstawie statuti oFganizacyi)

......

1l. Charakterystyka dzialainosci organizaciji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1.0pis dziafalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Sprawozdanie z dzialalnosci Stowarzyszenia
Krajowej Rady Komendantéw Strazy Miejskich i Gminnych Rzeczypospolitej Polskiej
za rok 2018
W 2018 roku Zarzad Krajowej Rady Komendantéw Strazy Miejskich i Gminnych Rzeczypospolitej Polskiej dziatal

w sktadzie: Artur Hotubiczko — prefekt, Barttomiej Zielinski — viceprefekt, Andrzej Cierzynski — viceprefekt, Mirostaw BartulewicZ
— skarbnik, Janusz Grzymata — sekretarz. W 2018 roku Zarzad realizowat dziatalnos¢ statutowa, prowadzit sprawy czlonkowskie,
szkoleniowe, finansowe i administracyjne. Dokumenty, pisma, opinie itp. Zarzadu byly w wigkszosci publikowane na stronig

internetowej www .komendanci.pl oraz rozsytane mailami do strazy miejskich i gminnych. W zwigzku z powyzszym Czlonkowid]

Stowarzyszenia i komendanci niezrzeszeni mogli na biezaco obserwowa¢ dzialalnosé Zarzadu.




Zarzad redagowat i opracowywal opinie, pisma i stanowiska do naczelnych wiadz i organow panstwowych, innych
podmiotéw i poszczegélnych komendantéw. Inicjowat i opiniowat projekty zmian legislacyjnych, podejmowat dziatania promujace
nasza formacje, organizowat szkolenia i konferencje.

Nalezy stwierdzi¢, ze duzo pracy i wysitku w 2018 roku kosztowata organizacja szkolefi i konferencji. Naktadu pracy
W tym obszarze nie da si¢ sprecyzowaé, lecz ogélnie cztonkom Zarzadu i pracownikom pomocniczym, prace organizacyjne i inne
ajely dziesigtki godzin. Ponadto bardzo duzy naktad pracy towarzyszyl w zwiazku z pracami Zespotu Doradczego ds. Wspétpracy
ze Strazami Gminnymi przy MSWiA oraz trzech grup roboczych utworzonych w ramach tego Zespotu.

W sktad Stowarzyszenia na dzied 01.01.2018 r. wchodzito 339 czionkéw zwyczajnych i 7 cztonkéw wspierajacych
W sktad Stowarzyszenia na dzien 31.12.2018 r. wchodzito 290 cztonkow zwyczajnych i 7 czlonkéw wspierajacych, 12 osdb
rczekuje na przyjecie w poczet cztonkow Stowarzyszenia. Stowarzyszenie dysponowato na dzien 31.12.2018 . kwota 5 069,09 zt.

Sprawozdanie finansowe bedzie stanowi¢ odrebny dokument. Nowa strona internetowa www . komendanci p! liczyla na dzier

31.12.2018 r. 128 zarejestrowanych uzytkownikéw. Zarzad przyznat 77 krzyzy zaslug - odznaczenia uchwalonego przez Walne]
7. gromadzenie cztonkow w 2018 roku.
Bardziej szczegétowa dziatalno$¢ zawiera ponizszy wykaz chronologiczny:
17 stycznia — Zarzad podjat dziatania dot. zakupu dla czlonkéw Stowarzyszenia gadzetéw z logo Stowarzyszenia (teczki, kubki,)
dlugopisy),
19 stycznia — Prefekt KRK SMiG RP wystat pismo do Sekretarza Krajowej Rady Bezpieczefistwa Ruchu Drogowego w sprawie
stanu bezpieczenstwa na drogach,
25 stycznia —w MSWiA odbyto sig spotkanie grupy roboczej ds. kompetencji strazy gminnych z naszym udzialem,
26 stycznia—w MSWiA odbylo sig spotkanie grupy roboczej ds. organizacji strazy gminnych z naszym udziatem.
wymagato wiele godzin pracy, korespondencji etc.
02 luty — Prefekt wystat pismo okélne do komendantéw w sprawach biezacych,
05 luty —w MSWiA odbyto sig spotkanie grupy roboczej ds. kompetencji strazy gminnych z naszym udzialem,
07 luty — Prefekt wystat pismo do MSWiA zawierajace poprawki do ustawy o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminie,
09 luty — Prefekt wzigt udziat w spotkaniu w Biurze ZMP w Poznaniu,
12 luty — Prefekt przestal do MSWiA projekt programu szkolenia doskonalacego dla kadr kierowniczych naszej formacgji,
18 luty — Prefekt wystat do komendantéw pismo okélne w sprawie szkolenia e-learning dot. ochrony $rodowiska,
19-20 luty — Prefekt wziat udzial w wojewddzkim zjezdzie komendantéw w Grudziadzu zorganizowanym przez Gospodarza Jana
Przeczewskiego i Prefekta Wojewddzkiego Mirostawa Bartulewicza,
27 luty — w MSWiA odbytlo si¢ spotkanie grupy roboczej ds. organizacji strazy gminnych z naszym udziatem,
05-07 marca — Zarzad zorganizowal w Bukowinie Tatrzanskiej doroczny zjazd szkoleniowy komendantéw oraz Krajowe Walne
Zgromadzenie czionkéw naszego  Stowarzyszenia. W zwiazku z uplywem kadencji zjazd mial charakter]
sprawozdawczo-wyborczy. Zarzad otrzymatl absolutorium za miniona, kadencje i odbyly si¢ wybory nowych wtadz
Stowarzyszenia, wybrano Zarzad w sktadzie:
Artur Hotubiczko — prefekt, Bartlomiej Zielifiski — viceprefekt, Andrzej Cierzyriski — viceprefekt, Mirostaw Bartulewicz — skarbnik,
Janusz Grzymata — sekretarz
oraz Komisj¢ Rewizyjng w skladzie:
Krzysztof Skiba — przewodniczacy, Stawomir Borkowski — wiceprzewodniczacy, Jan Przeczewski — czlonek, Bogdan Lewandowski
- czlonek, Wiestaw Zackiewicz — czionek.
Wyboru dokonano na kolejne 4 lata.
W dniach 03-08.03.2018 r. gosciliSmy delegacje Policji Miejskiej Dynenburga na Lotwie. Goscie odwiedzili Czestochows)

i Bukowing Tatrzanska.




W dniach 05-07.03.2018 goscilismy delegacje Policji Miejskich ze Stowacji. Goscie odwiedzili Bukowing Tatrzanska.

W dniach 22.03.2018 Prefekt goscil w Czestochowie delegacj¢ ukrainskiego Stowarzyszenia ,,Spravedlyvist”. Goscie sg

zainteresowani utworzeniem na Ukrainie strazy miejskiej.

26 marca —w MSWIiA odbylo si¢ spotkanie grupy roboczej ds. organizacji strazy miejskich,

6 marca — Prefekt wystal do komendantéw pismo okolne w sprawach biezgcych,

27 marca — Prefekt wzial udzial w konferencji ,,Dronem w smog” w Gliwicach,

)6 kwiecien — Prefekt wystat pismo do MSZ i ZMP w sprawie ukrainskiej organizacji,,Spravedlyvist”,

09 kwiecien — w MSWiA odbyio si¢ spotkanie grupy roboczej do spraw socjalnych strazy gminnych,

11-13 kwiecien — Prefekt wspolnie z Kolega Kazimierzem Plusa, Komendantem z Cieszyna wzigli udzial w migdzynarodowej

konferencji policji miejskich w Otomunicu w Czechach,

4 kwiecien — Prefekt wzial udzial w uroczystej sesji Rady Miasta Mikotowa w celu wreczenia Koledze Januszowi Grzymale,

sekretarzowi stowarzyszenia krzyza zastugi,

24 kwietnia — Prefekt wystat pismo do MSWiA opiniujace projekt ustawy o ochronie danych osobowych,

D6 kwietnia — Prefekt wzigl udzial w uroczystej sesji Rady Gminy Lyski i wreezyt Koledze Jerzemu Skwarskiemu krzyz zashugi.

Kolega Jerzy odchodzil na emeryturg,

27 kwietnia — na skutek pisma z MSZ nie zdecydowalismy si¢ na podjgcie wspotpracy z ukrainska organizacjq ,,Spravedlyvist”,

(2 maja — Prefekt wystal pismo do Ministerstwa Cyfryzacji w sprawie zmian w prawie o ruchu drogowym,

)9-11 maj — we Wiodawie odbyl si¢ zjazd szkoleniowy komendantéw zorganizowany po raz kolejny przez Kolege Stawomiral
Borkowskiego.

04 czerwiec — Prefekt skierowat pismo okdlne do komendantéw w sprawach biezacych,

)7-11 czerwiec — Prefekt wzial udzial w uroczystoéciach z okazji §wigta Dyneburga na Lotwie i odbyl wizyte studyjna w Policji
Miejskiej Dyneburga,

14 czerwca — Prefekt wystat pismo do MSWiA w sprawie zmiany rozporzadzenia MSWiA w sprawie wykroczen, za ktére straznicy|
strazy miejskiej moga naktada¢ grzywny w postgpowaniu mandatowym,

71 czerwca — Prefekt wystat do komendantéw pismo okélne w sprawach biezacych,

08 czerwiec — Prefekt wystal pismo do Ministerstwa Cyfryzacji w sprawie projektu zmian dot. CEPiK,

11-12 lipiec — Prefekt przyjmowal w Czgstochowie delegacj¢ komendantéw policji miejskich ze Slowacji. Przedmiotem ich
zainteresowania byta m.in. mozliwos$¢ robienia zakupéw sortéw mundurowych w Polsce,

18-10 sierpnia — Prefekt wzial udziat w Ruzomberoku w spotkaniu komendantéw policji miejskich Stowacji,

21 sierpnia — Prefekt wzial udzial w $wigcie strazy miejskich Brwinowa, Grodziska Mazowieckiego, Jaktorowa, Nadarzyna,

Milanéwka, Ozarowa Mazowieckiego po raz kolejny organizowanym wspdlnie, tym razem w Ozarowig]

Mazowieckim,

71 sierpnia — Prefekt udzielit wywiadu dla Forum Samorzadowego nt. postulatéw dot. strazy gminnych w okresie przedwyborczym,

24 sierpnia — Prefekt wystal pismo do Dyrektora Departamentu Porzadku Publicznego w MSWiA postulujace kontynuacje prac|
Zespotu Doradczego i grup roboczych,

15 wrzesnia — Straz Miejska we Wroclawiu zorganizowala po raz kolejny Mistrzostwa Polski strazy gminnych w wyciskaniu
sztangi,

06 wrzesnia — Prefekt wystal pismo do Stowarzyszenia Gmin Regionu Poludniowo - Zachodniego opiniujace projekt Kukiz'15 dot.

uchylenia ustawy o strazach gminnych,

25-30 wrzesnia — Prefekt przyjmowat delegacje policji miejskiej z Dyneburga z Lotwy, goscie odwiedzili Czestochowe, Cieszyn,

Wiste i Ustron.

27 wrzesnia — Prefekt wziat udziat w Miedzynarodowej Konferencji policji i strazy miejskich, ktérg w Cieszynie zorganizowal

Kolega Kazimierz Plusa,




14-17 pazdziernika — Prefekt zorganizowat szdsty raz szkolenie z zakresu public-relation w Bukowinie Tatrzanskiej,

18 pazdziernika — Prefekt wystal pismo do MSWiA w sprawie utraty uprawnieni do kontroli osobistej w zwiazku z wyrokien|
Trybunatu Konstytucyjnego,

14 listopada — Prefekt wyslat pismo do Wiceministra SWiA monitujace ponowne podjecie prac w ramach Zespotu Doradczego |
grup roboczych,

26 listopada — Prefekt wystal ponownie pismo do Wiceministra SWiA dot. prac Zespolu Doradczego i grup roboczych. Monity

Prefekta okazaly si¢ skuteczne, poniewaz prace w tym temacie zostaly wzniowione.

28-30 listopada — Prefekt' wzial udziat w dorocznym zjezdzie szkoleniowym komendantéw policji miejskich Stowacji w Strbskim
Plesie na Stowacji,

17-18 grudnia — Prefekt zorganizowat zjazd szkoleniowy komendantéw w Olsztynie pod Czestochowa,

18-23 grudnia — Prefekt wspdlnie z Kolega Jackiem Tarnawieckim, Komendantem Ustronia, wzigli udzial w uroczystosciach $wigta
policji miejskiej w Dyneburgu na Lotwie.

Powyzszy wykaz nie zawiera najliczniejszej czeéci pracy Zarzadu to jest korespondencji z poszczegélnymi Strazami
Miejskimi i Gminnymi, ich komendantami, ktérym udzieliliémy porad prawnych, opiniowaliémy na ich wnioski réznorakic
zagadnienia, udzielaliSmy pomocy. Pelna dokumentacja znajduje sie do wgladu w siedzibie Krajowej Rady Komendantéw Strazy|

PMiiejskich i Gminnych Rzeczypospolitej Polskie;.

Dnajblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)

O gmina Dwojewédztwo

1.2. Zasigg terytorialny faktycznie prowadzone] przez
organizacje dziatalnosci pezytku publicznego N kilka gmin 0O kilka wojewédztw
{Nalezy wskaza¢ jedng lub wigeej pozycji}

D powiat caty kraj

Cxitka powiatow O poza granicami kraju

2. Informmacja dotyczaca liczby odbiorcéw dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

Csoby
2.1. Liczba odbiercow dziatan organizacji fizyczne 222
{Nalezy oszacowaé liczbe odbiorcéw-tziatar organizagji w okresie sprawozdawczym,
w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby

prawne 0

2.2. Infermacje na temat odbiorcow
innych, niz wymienieni w pkt 2.1, aa
rzecz ktbrych dziatata organizacja
(Np. zwrerzets, zabytki)

BRAK

3. Informacja dotyczaca dzialalnosci nieadpiatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

tak

3.1. Organizacja prowadzila dziatalnosé nieodptatng pozytku publicznego

|:| nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiota dzislalnodci nieodplatne] organizaci w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfet{=y) dzialalnoéet pozyiky
publicznego, o kiérych mowa w art 4 ust 1 ustawy z dnia 24 kwistnia 2003 r. o dzialainosel pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w) PKD 2007,
odpowiadajgcego(-ych) lej dziatalnosel. Jesli organizacia prowadzi wigeef niz 3 rodzaje dziatainosci nieodplatng), nalezy podad informacje na temat 3 gléwnych rodzajéw
dziatalno$ti {podanie maksymalnie 3 kod6w), zaczynajae od glownego przedmiotu dziatalnosci




Sfera dziatalno$ct pozytku

L. publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu {PKD)

Szacunkowe koszty

poniesione w ramach

I. sfery z 1% podatku

dochodowego od

| 0s0b fizycznych

Dziatalnos¢ na rzecz
integraciji i reintegracji
zawodowej i spolecznej
0s6b zagrozonych
wykluczeniem

{ spotecznym.

Dziatalnosé pozostatych organizacji
cztonkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana.
m.in. Wspieranie rozwoju strazy miejskich i
gminnych. Ochrona praw i interes6w strazy
miejskich i gminnych. Wystgpowanie na
zewnatrz w szczegdlnosci wobec organdéw
administracji publicznej, srodkéw masowego
przekazu. Wspdlpracg z organami administracji
publicznej oraz innymi instytucjami, podmiotami,
kierowanie do nich postulatéw. Przygotowywanie
projektow aktéw normatywnych i zglaszanie ich
odpowiednim podmiotom w celu wywolania
inicjatywy legislacyjnej. Opiniowanie projektow
aktéw normatywnych w toku procedury
legislacyjnej i zglaszanie uwag podmiotom
wlasciwym ze wzgledu na etap procedury
legislacyjnej. Ochrona praw i interesow strazy
miejskich i gminnych.

94.99.Z

0,00 zt

Porzadek i
bezpieczenstwo
publiczne.

Bezpieczenstwo panstwa, porzadek i
bezpieczenstwo publiczne. m.in. Inicjowanie
dziatan legislacyjnych na rzecz tworzenia
nowoczesnej i profesjonalnej strazy miejskiej i
gminnej. Poszukiwanie najskuteczniejszych
rozwigzafi prawno - organizacyjnych dla
realizowania zadan strazy miejskich i gminnych.
Przeciwdziatanie patologiom spotecznym.
Propagowanie dziatalnosci strazy miejskich i
gminnych. Podejmowanie inicjatyw i udzial w
przedsigwzieciach majacych na celu realizacj¢
statutowych celoéw stowarzyszenia. Prowadzenie
innych dziatan sprzyjajacych realizacji
statutowych celéw stowarzyszenia.

84.24.7

0,00 zt

Pomoc spoleczna, w tym
pomoc rodzinom i
osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz
wyrdwnywanie szans tych
rodzin i oséb.

Pozostala pomoc spoteczna bez zakwaterowania,
gdzie indziej niesklasyfikowana. m.in Dzialanie
na rzecz poprawy warankow materialnych i
socjalnych dzieci i mtodziezy zagrozonych lub
dotknietych demoralizacja. Podejmowanie na
rzecz $rodowisk wychowawczych (rodziny,
szkoty, srodowiska lokalnego) dzialan
stymulujacych wzrost kompetencji zawodowych
oraz aktywno$ci wychowawczo-opiekuriczych.
Promowanie zdrowego i poprawnego stylu Zycia.
Przeprowadzanie prelekcji dla dzieci i mtodziezy
ze szkot poprzez pracownikéw strazy miejskich i
gminnych, w swoich spotecznosciach lokalnych.

88.99.Z

0,00 zt

4. Informacja dotyczgca dziatalnodci odplatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$é odptatng pozytku publicznego

tak
O nie

zac‘zgqg@c od g{éwnego przedmiotu dziatalnogci

4.2, Nalezy podaé informacje na temat przedmioty dziatainosct odplatne] organizacji w okresie sprawozdawozym, Wraz ze wskazaniem sfer(-y} dziatalnosci pozytku
publicznego, o ktérych mowa w art 4 ust 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 . o dzfatalnesel po2ytiu publicznege +o wolontanacie, a takze koduf-6w) PKD 2007
odnowiadajgeegol-yeh) te) dziatalnosci. Jezeli organizacya prowadzi wigcef niz 8 radzaje driatainosci odptatne), nalezy podac informacje na temat trzech giéwnych
rodzaiéw dziafalnodel (podanie maksymiainie 3 kodéw,




Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Nauka, szkolnictwo
wyzsze, edukacja, oswiata
i wychowanie.

Przedmiot dziatalnosci

Pozostale pozaszkolne formy edukacji, gdzie
indziej niesklasyfikowane. m.in Integracja
$rodowiska strazy miejskich i gminnych. Dazenie
do stalego podnoszenia kwalifikacji zawodowych
komendantéw, straznikow i pracownikow strazy
migejskich i gminnych. Organizowanie szkolen,
kurséw, konferencji, warsztatow dla
pracownikow strazy miejskich i gminnych.
Prowadzenie dziatalnosci doradczej i
informacyjnej na rzecz strazy miejskich i
gminnych. Prowadzenie dziatalnosci
wydawniczej, szkoleniowej i promocyjnej
dotyczacej problematyki stowarzyszenia i jego
czlonkéw.

Numer Kodu (PKD)

85.59B

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od

os6b fizycznych

0,00 zt

Porzadek i
bezpieczenstwo
publiczne.

Dzialalno$¢ organizacji profesjonalnych. m.in.
Wspieranie rozwoju strazy miejskich i gminnych.
Inicjowanie dziatan legislacyjnych na rzecz
tworzenia nowoczesnej i profesjonalnej strazy
miejskich i gminnych. Wymiana doswiadczen i
informacji pomigedzy strazami miejskimi i
gminnymi. Wystgpowanie na zewnatrz w
szczegolnosci wobec organéw administracji
publicznej, srodkéw masowego przekazu.
Wspélpraca z organizacjami pozarzadowymi i
samorzadowymi w szczegdlnosci ze Zwigzkiem
Miast Polskich i Unig Metropolii Polskich.

94.12.Z

0,00 zt

Dziataino$¢ na rzecz
integracji i reintegracji
zawodowej i spolecznej
0s6b zagrozonych
wykluczeniem
spolecznym.

Wydawanie ksiazek. m.in. Prowadzenie
dziatalnosci wydawniczej, szkoleniowej i
promocyjnej dotyczacej problematyki
stowarzyszenia i jego cztonkéw. Podejmowanie
inicjatyw i udzial w przedsigwzigciach majacych
na celu realizacje celow statutowych
stowarzyszenia. Prowadzenie innych dziatan
sprzyjajacych realizacji statutowych celow
stowarzyszenia. Wspieranie rozwoju strazy
miejskich i gminnych. Integracja srodowiska
strazy miejskich i gminnych. Wymiana
informacji i do§wiadczen pomigdzy strazami
miejskimi i gminnymi.

58.11.Z

0,00 zt

5. Informacja dotyczaca dzialalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadzila dzialalno$¢ gospodarcza,

O tax
nie

5.2 Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarcze orgamzaci wraz z opisem tef dziafalnoscr w okresie sprawozdawczym, a takze kook{-ow)
EﬁQ;’_Q_Z odpow:ada]qcego( ych} tey dziatalnosor. Jezeli organizagya prowadzi wigcef niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczey, nalezy podad nformacje na temat 3

lownych rodzaidw dziatalnose: |

danie

numer kodu (PKD)

maksymalnie 3 kodéw), zaczyvnajgc od

Przedmiot i opis dziatalnosci

{éwnego przedmiotu dziatalnosci




1. Przychody i keszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawezym

1. informacja o przychodach organizacji

1.1. Laczna kwota przychodow erganizacji ogélem (zgodnie z rachunkiem zyskow 1 strat}

143 002,20 zt

a) przychody z dziatalnodci nieodplatnej pozytku publicznego

14 697,20 zt

b) przychody z dziatalnosel odplatnej poZytku publicznego

128 305,00 zt

w okresie sprawozdawezym ogofem

¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) Przychody ﬁnénsowe 3 0,00 zt
e) Pozostate prz}chody 0,00 zt
2. Informacja o Zrodtach przychoddéw organizacji
2.1, Przychedy » 1% podatiy dochodowege od osdbfizyeznych 232,20
2.2. Ze zrédet publiczny;h ogolem " iy el 0,00 zt
. a) ze $rodkow europejskich W rozumieniu przepisow o finansach 0,00 24
publicznych
b) ze Srodkéw budzetu panistwa 0,00 zt
Z;m_ 9) ze ?qufgw budzetu jednostek samoaagi‘q teryto{iglne_gg_ ’ 0,00 =zt
| d) ze Srodkéw paristwowych funduszy celowych 0,00 =zt
é.S. Ze_%féde} prywatnych ogéiem: ga 14 465,00 zt
a) ze skladek cztonkowskich 13 265,00 zt
b) 2 darowizn od ossb fizycznych S 450,00 zt
c) 2 darowizn od 0s6b prawnych 750,00 zt
w ) z ofiarnoéei publicznej {zbidrek pubticznych, kwest) 0,00 zt
e e) ze spadkéw, zapiséw 0,00 zt
f) z‘wplywéw z majatku (w szczegbingsci 'sg.:xrzedaiy I—ub wynajmu sk}adnikzﬁw g 0.00 zt
najgtkowyeh) el ’
g) z dziatalnosci gospodarcze) 0,00 zt
2.4, Z innych Zrodel 128 305,00 =zt
3. Informacje o kosztach poniesionych 2z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie sprawozdawezym
3.1, Staﬂ érpd[«ﬁw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0s6b fizycznych na 1305.01 2t
pierwszy dzien roku sprawozdawczego >
3.2. Wysoko$é kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 0,00 2t

{w szezegbinosci okreslone w pkt IL.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dzialania

3.3. Dziatania, w ramach kiorych poniesions koszty ze srodkéw pechodzaeych z 1% podatku dochedowego od 0s6b fizycznych w okresie sprawozdawczym

1 0,00 zt
2 0,00 zt
3 0,00 =zt
4 0,00 zt

podatky dochodowego w okresie sprawozdawezym wraz z kwotg kosztow

3.4, Cele szczegblowe, w rozumieniu przepiséw o podatky dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikdw podatky
dochodowego od oséb fizycznych, na kidre organizacia pozytku publicznege poniosta nawyzsze koszty ze $rodkéw pochodzacych z 1%

1 0,00 zt
2 0,00 =zt
3 0,00 zt
4 0,00 zt




4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

1

W tym: wysoko$c kosztéw

Kosziy ogdlem 1 finansowana z 1% podatku
| dochodowego od 0séb fizyczaych

4.1, Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 151 005,93 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 22 120,78 zt 0,00 zt
==
b) koszty z tytulu prowadzenia odptatnej dziatalno$ci pozytku publicznego 128 659,79 zt 0,00 2t
¢) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnesci gospodarcze] 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
¢) koszty administracyjne 225,66 2 0,00 zt
) pozostale koszty ogdlem 0,00 zt 0,00 zt
4.2, Koszty kampanii informacyjnej lub rekiamowej zwiazanej z pozyskiwaniem 1% podatku | 0.00 zt 0.00 24
dochedowege od 0s6b fizyeznych ,UU z s
5. Wynik dziatalnosci odplatnej i nieodplatne] pozytku publicznego lub dziataino$ci gospodarcze] organizacjt pozytku publicznege
w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziatalnoddi nieodplatnej pozytku publicznego -7 423,58 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odplatnej pozytku publicznego -35449z
5.3. Wynik dziatalno$ci gospodarczej 0,00 zt
0,00 zt

w tym: wysokos¢ srodkdw przeznaczona na dziafalnosc pozytku publicznego

V. Korzystanie z uprawnier) w okresie sprawozdawczym

O: podatku od nieruchomosci

1. Organizacja korzystata 2 nastgpujacych

2wolnies O: podatku od towardw i ustug

{(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozych: W przypadku |:| z oplaty skarbowej
zwolnienta z podatky dechodowego od oséb prawnych -

podaé dodatkowoe kwolg) SIEHIE SEBWEh

D z innych zwolnien
-> jakich?

D nie korzystata

O podatku od czynnosci cywilnoprawnych

O podatku dochodowego od 0s6b prawnych 0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodplatnego informowania przez jednostki publicznej
radicfonii i telewizji o prowadzonej dzigtalno§ci hieodplatnej pozytku publicznego, zgodnie z
art, 23a ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewiziji.

O tak

nie

3. Organizagja korzystala z uprawnienia do nabycia na szczegdinych zasadach prawa
wiasnosd ub prawa uzykowsnia wieczystego nieruchomo$cl z zasobu Skarbu Parstwa
lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na preferencyjnych warunkach
z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, najmu, dzierzawy lub wZyczenia i
przystuguje jej w odniesieniu do tych nieruchomosci nastepujace prawo:

(Nalezy wskazad jedng lub wiecs) pozycy)

Clwiasnosé

O uzytkowanie wieczyste
D najem

O uzytkowanie
uzyczenie

O dzierzawa

O nie korzystata




V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy eywilnoprawnej

1.1. Liczba os6b zatrudnionych w organizacii na podstawie stosunku pracy

(Nalezy wwzglednic wszysikie osoby zatudnione w  organizaci na podstawie stosunku pracy {efat
lub-czesc elalu) w okresie sprawozdawezym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w orgarizacy)

0,0 osob

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacjt na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu
na peine etaty

{Aby ckre§lié przecielne zatridnienie nalezy zsumowat wszystkie osoby zatrudnione na podstawre stosunku
pracy w poszczegolnych miesiqcach w okresie sprawozdawezym (wraz z ulamKami odpowiadalgeymi czesel
efatu, np. 0,50 w przypadku osoby zatrudniongs na péletatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12
miestecy i podzielié przez 12 Wynik wpisaé z dokladnoscig do 2 migjsca po przecinku)

0,0 etatow

1.3. Liczba vs6b w organizacji Swiadczacych ustugi ha podstawie umowy cywilnoprawne|
{Jezeli kilka uméw cywilnoprawnych byfo wykorywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna by¢
policzona tylko raz)

4,0 osoby

podstawie umiowy cywilnoprawng czy przedstawiciele wladz organizagyi}

2. Czlonkowie
3 X1 tak
2.1, Organizacja posiada czionkéw
E] nie
: - —=ho X = v 296 os6b fizycznych
2.2. Liczba czlonkdw organizadfi wg stanu na ostatni dzieri roku sprawozdawczego
1 osoba prawna
3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym
3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolentatiuszy [l tak
(Zgodnie z ustawy z dnia 24 kwietnia 2008 v. o dziatalnosal pozytku publicznego 1 o wolontanacie, wolontariuszami
S osoby fizyezne, Kidre ochotniczo 1 bez wynagrodzenia wykeonuja $wiadczenia ha rzecz organizad, niezaleznie-vd
tege, czy sq lo Osoby niezwigzane z organizacly, czionkowie, pracownicy, osoby Swiadczgte ustugi na nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgeych $wiadczenie na rzecz organizacii przez okres krdtszy niz 30
dni

(Kazdy wolentariusz powinten byt liczony tylko faz, niezaleinie od liczby Swiadczeir wykonanych na rzecz 0,0 oséb
organizacii w okresie sprawozdawezym | czasu pracy) T
a) czlonkowte organizadii, pracownicy organizadii, osoby Swiadczace usiugi na podstawie 0.0 os6b
W umowy cywilnoprawne, czionkowie organu zarzadzajacego 311050
m:
by b} inng osoby 0,0 oso6b
3.3. Liezba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres ot 30 dn
io 6 e m—H ]
(Kazdy wolontariusz powinien by liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadcze# wykonanych na rzecz 0,0 osob
organizaci w okresie sprawozdawezym) e
a) ezlenikowie organizadii, pracownicy organizadji, osoby $wiadezgce ushugi na podstawie 0.0 0sé
w  |umowy cywilnoprawne}, czlonkewie organu zarzadzajacego 2 TN B . U oseb
tyria;
b b) inne osoby 0,0 osob
3.4. Liczba wotontanuszy%vykonujqcym Swiadczenie na rzecz organizacj przez okres dhuZszy niz
miesicey 0,0 os6b
{Kazdy wolpntanusz powinien byé ficzony tylke raz, mezaleznie od liczby Swiadczeft wykonanych na rzecz ?
| prganizacli w okresic sprawozdawezym)
a) czlonkowie organizadji, pracownity organizacii, osoby Swiadczace ushigdi na podstawie 0.0 o
w | umowy cywilnoprawne], czionkowie organu zarzadzajacego — 0 osdb
P, b) inne osoby 0,0 osob
VI. Wynagrodzenia w ckresie sprawozdawczym
1. kaczna kwota wynagrodzen (brutto) wyplaconych przez organizacje wokresie 7344.00
sprawozdawezym >
a) z tytutu uméw o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
— nagrody 0,00 zt
W d === =8 = —— s
tym: | — premie 0,00 zt
-— inne Swiadczenia 0,00 zt
b) z tytulu umdw eywilnoprawnych 7 344,00 z




2. kgczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
$wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzohg
dziatalnoscia pozytku publicznego

7 344,00 zt

- a) w zwigzku z prowadzong dziatalno$cig odptatng pozytku publicznego

-5 144,00 zt

tym® by w zwiazku z prowadzona dziatalnoscia nicodptatng pozytku publicznego

2 200,00 zt

3. Laczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
$wiadezacym uslugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 =zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego: organizacyi, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie I inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

{(Aby okresli¢ przecigine miesigezne wynagrodzenie nalezy. 1 zsumowadc wszystkie kwoty wynagrodzen
wyplacone w ciagu roku sprawozdawczego (wiiczgjge wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie I inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne); 2 podzielic zsumowang kwolg przez 12 (miesigcy) 3. podzielic
przez liczbe czionkdéw zarzgdu{

0,00 zt

5. Wysoko$é przecigtnego miesngcznego wynagrodzenia {brutto) wyplaconege czionkom
organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4}

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesigocznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
innych, niz organu zarzadzajgeego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z obfasmientem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosé przecietnego fiiesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzZen osob, o ktorych mowa w pkt 4-6, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, ofaz osobom Swiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgednie z objasnieniem z punkty 4)

153,00 zt

8. Wysoko$¢ najwyZszego {jednostkowego) niiesiecznego wynagrodzenia (bruito) wyplaconego
cztonkowr organu zarzgdzajacego, wliczajge wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inng
swxadczema oraz umowy cyw:lnoErawne

0,00 zt

9. Wysokcsc najwyzszego (jednostkowege) miesigeznego wynagrodzenia  {brutto)
wyplaconego czlonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajat wynagrodzenie zasadnicze,

nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
czlonkowi innych niz organ zdrzadzajaey, kontroli lub hadzoru, argandw organizadii, wiliczajae
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

wyptaconego pracownikowi organizacii, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w
pkt 8-10, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz
wynaarodzenia taconedqo osobie Swiadczgcej ustugi na podstawie umowy cywilnaprawne]

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesigcznego wynagrodzenia (brutto)

2 200,00 zt

12. Dodatkewe uwagi dotyczace wynagrodzen

{Mozna wpisad informacje dolyczgce wynagrodzen, o kiétych mowa w pkt A
1-11, Kirym organizacja cheialaby podzieli sie z opinig publiczng) osobami.

W roku 2018 podpisano z 4 umowy o dzieto i 3 umowy zlecenia z 4

1. Organizacja udzielala pozyczek pienigznych

1 tak
nie

VI. formaqa 0 udzielonych pmaz organlzaqe pozytku publicmego pozyczkach pienigznych w okresie sprawozdawczym

2. Wysokosé udzielonyeh pozyczek pietiieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienigznych

1. Organizacia realizowala zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnege

Otax
nie

Viil. Informacja o dzialalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

2. Informacja na temat g%ownych reallzowanych zadat i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

{Nalezy

Lp. Nazwa zadania Cel(-e) zadania . ﬂz?:a?:iﬁiat,grg%r:tjacji Kwota dotacji
1 e el < §
2 e < |
B | e | e e meemme——————————— zt
4 | e | e e meeeee—e—eme——— zt
5 | e | e e | meeeseececscaeaeee zt




3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy
administracji zadowej lub panstwowe fundusze celowe

D tak
nie

4. Informacja na temat realizowanych zadaf i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gfdwny(-e) cel(-e), nazws organu ugdzielajacego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Nazwa organu
Lp. Nazwa zadania Cel(-e) zadania udzielajacego dotacji Kwota dotagji

1l e | el e | eemmmmmm—————— zt
2 e | el e | eeeeeemm—————— zt
3 e | 0 e | emeeeeesmecee—ea—— zt
4 | e | 0l e o ee———————— zt
5 | e el e | eeeeseecadaeeaue. zt

1. W okresie sprawezdawczym organizacja realizowata zamowienia publiczne

D tak
nie

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamowiedt publicznych
(Nalezy wpisad reakzowane zamdéwienia publiczne w rozurmieniy ustawy ¢ drig 29 slycznia 2004 r — Prawo zambwie publicznych oraz te, do kbrych nie sipsuje sig
przepiséw wav. ustawy, np. zamowienia, kiorych wartodt rile przelooczyta wyrazons) w Holych téwnowartosel kwoly 14.000 eurc)

2. Informacja na temat realizowanych zamowiet: ikwot otrzymanychna ich realizacje

Lp. Przedmiot zamawienia Nazwa organy Kwota
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X. Infarmacje uzupelniajace

1. MW’_ykaz spélek, w kiérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akeji w kapitale zakladowym iub co najr;niej 20% ogbinej liczby
gtesow w organie stanowigeym spétki

ip. Nazwa spotki REGON Siedziba spétki % Uﬂ::?:gx;flz akeji| % udziaty g\«*lo:g::nei liczbie
1 Y 7' [ —— %
2 Y 77l S — %
3 U 73 %

2. Wykaz fundagji, ktérych organizacja jest fundatorem

1

2

3

3. Infarinacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp.

Organ kontrolujgey

Liczba kontroli

1

4

ki publiczneno

4, Organizagja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 | tak
wrzeSnia 1994 r. o rachunkowoSci lub rozporzadzenia Mimstra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie
obowiazku badania sprawozdar finansowych oraanizacii poz ;

{x] nie




5. Dodatkowe informacje

(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, kidrymi organizacja chciataby podzielic sig z opinig publiczng)

BRAK

imie 1 nazwisko osoby upowaznionej
lub imiona | nazwiska oséb
upowazniohych do skdadania
oéwiadozen woli w imieniu
organizacii

Artur Holubiczko
Andrzej Cierzynski
Bartlomiej Zielinski

Janusz Grzymata

Mirostaw Bartulewicz

Data wypelnienia
sprawozdania

01.02.2019r.

(dd.mm.rrrr)




